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Geacht Coliege,

Met uw brief van 10 april 2019, door de Commissie Doelmatigheid Hoger
Onderwijs (hierna: CDHO) ontvangen op15 april 2019, hebt u mij het voornemen
voorgelegd om de hbo masteropleiding Tandprothetiek als bekostigde opleiding te
verzorgen in Utrecht.

Advies CDHO
De CDHO heeft mij bij brief van 14 mei 2019, kenmerk 2019/033, geadviseerd
over uw aanvraag. Dit advies, dat integraal deel uitmaakt van dit besluit, treft u

hierbij aan.

Besluit

Gelet op het bovengenoemd advies van de CDHO, het bepaalde in de Wet op het
hoger onderwijs en wetenschappelijk onderzoek (hierna: WHW) en in de Regeling
macrodoelmatigheid hoger onderwijs (hierna: Regeling), heb ik besloten in te
stemmen met uw voornemen om de hbo masteropleiding Tandprothetiek als
bekostigde opleiding te verzorgen te Utrecht. Met toepassing van artikel 6.2,
derde lid, van de WHW, beperk ik mijn instemming tot de deeltijdvariant.

Beoordelingskader
De wettelijke grondslag voor mijn besluitvorming is gelegen in artikel 6.2 van de
WHW. Voorts is de Regeling leidraad geweest voor mijn afwegingen.

Motivering

Overeenkomstig het advies van de CDHO concludeer ik dat uw aanvraag, wat
betreft de deeltijdvariant van de opleiding, voldoet aan de voorwaarden a en b
van artikel 4, eerste lid, van de Regeling. Voor de nadere motivering verwijs ik u
naar het advies van de CDHO.

Croho-procedure
Ingevolge artikel 6.2, zevende lid, van de WHW, vervalt dit besluit indien de

opleiding niet binnen tien maanden na dagtekening van het besluit is
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Een belanghebbende kan tegen
dit besluit binnen zes weken na
de dag waarop het besluit hem
is toegezonden schriftelijk
bezwaar maken. De
belanghebbende dient daartoe
een bezwaarschrift in bij De
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geregistreerd in het Centraal register opleidingen hoger onderwijs. Registratie Onze referentie
binnen die termijn is niet eerder mogelijk dan nadat de NVAO over onderhavige

opleiding een positief besluit heeft genomen in het kader van de toets nieuwe

opleiding. In verband met de geldigheidsduur van dit besluit, adviseer ik u zo

spoedig mogelijk een aanvraag voor een toets nieuwe opleiding in te dienen bij. de

NVAO. Voor de registratie van uw opleiding kunt u gebruik maken van a-Croho.

Mocht u vragen hebben over de registratie, dan kunt u contact opnemen met

registersho@duo.nl.

Een afschrift van deze brief is verzonden aan de CDHO, de NVAO, DUC-
Groningen, de Inspectie van het Onderwijs en de Vereniging Hogescholen.
Met vriendelijke groet,

de minister van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap,

namens deze,
de directerr Hoger Onderwijs en Studiefinanciering,

.
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Commissie

Doelmatigheid
Hoger Onderwijs

Ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap
t.a.v. de Minister

mw. mr. drs. LK. van Engelshoven

Postbus 16375

2500 BI DEN HAAG

OCW Advies nieuwe opleaiding

Onderwerp Ons Kenmerk
Nieuwe opleiding 2019/033
Hogeschool Utrecht

deeltijd en voltijd hbo bachelor

Tandprothetiek

Utrecht

Geachte mevrouw Van Engelshoven,

'O

Postadres

Postbus 85498
2508 CD Den Haag
Bezoekadres
Parkstraat 28

2514 K Den Haag
T: 070 8505300
W: www.cdho.nl

E: info@cdho.ni

Datum

14/05/2019

Op 15/04/2019 heeft de Commissie Doelmatigheid Hoger Onderwijs het voornemen ontvangen
van de Hogeschool Utrecht om de hbo bachelor Tandprothetiek als bekostigde opleiding te
verzorgen te Utrecht (brief van 10/04/2019 met kenmerk MDM/TP/2019-04). De aanvraag was
voorzien van alle voor de beoordeling van de aanvraag benodigde gegevens en is door de

commissie in behandeling genomen.

Advies Commissie Doelmatigheid Hoger Onderwijs

Gelet op het hierna volgende adviseert de commissie u om negatief te besluiten op het verzoek van

de Hogeschool Utrecht om de hbo bachelor Tandprothetiek als bekostigde voltijdopleiding te
Utrecht te verzorgen. De commissie adviseert u om positief te besluiten op het verzoek van de
Hogeschool Utrecht om de hbo bachelor Tandprothetiek in deeltijd aan te bieden. De commissie
adviseert u om de toestemming te beperken tot de deeltijdvariant op grond van de bevoegdheid in

art. 6.2 lid 3 WHW.

Beoordelingskader :

De wettelijke grondslag voor dit advies is gelegen in art. 6.2 van de Wet op het Hoger onderwijs en

Wetenschappelijk onderzoek (WHW). Voorts heeft de Regeling macrodoelmatigheid hoger
onderwijs van 20 juni 2018, verder te noemen de Regeling, voor de commissie als leidraad

gediend. Het beocordelingskader treft u in de bijlage bij dit advies aan.

Omschrijving van de aanvraag

Aanvrager wil de hbo bachelor Tandprothetiek vanaf september 2020 in Utrecht aanbieden. Het

gaat om een Nederlandstalige hbo bachelor in het Croho onderdeel Gezondheidszorg. De opleiding

omvat 240 EC en wordt in deeltijd en voltijd aangebaden.

pagina 1van 8


http://www.cdho.nl
mailto:info@cdho.nl

De hbo bachelor Tandprothetiek ligt op het snijvlak van zorg, welzijn en techniek en behandelt
zes thema's, namelijk de zorgverlener, de ondernemer, de onderzoeker, ondersteunende theorieén,
techniek en houding. Studenten oefenen de thema's in de praktijk in de HU Klinieken en op andere

locaties.

De hbo bachelor Tandprothetiek is toegankelijk voor studenten met een havo of vwo diploma. De
deeltijd hbo bachelor richt zich op tandtechnici met een mbo 4 diploma. Zij moeten een relevante
baan van minimaal 24 uur per week hebben.

Afgestudeerden van de hbo bachelor Tandprothetiek kunnen gaan werken als tandprothetici. Het
beroep tandprotheticus is geregistreerd in artikel 34 van de wet BIG. Daarom mogen ‘
afgestudeerden van de hbo bachelor Tandprothetiek de BIG-beschermde titel tandprotheticus
dragen en zich inschrijven in het beroepsregister van de Organisatie van Nederlandse
Tandprothetici (ONT). De Hogeschool Utrecht is vastgelegd als opleidingsinstelling voor
tandprothetici in het '‘Besluit opleidingseisen en deskundigheidsgebied tandprotheticus' van het
Ministerie van OCW (1 december 1297). Aanvrager heeft daarmee aangetoond hoe de opleiding
waarborgt dat afgestudeerden voldoen aan de beroepsvereisten.

Motivering
De aanvraag voldoet naar mening van de commissie voor wat betreft de deeltijdvariant aan de

criteria a en b in art. 4 lid 1 van de Regeling. De aanvraag voldoet naar mening van de commissie
voor wat betreft de voltijdvariant wel aan criterium a, maar niet aan criterium b in art. 4 lid 1 van de
Regeling. De kern van de afwijzing van de voltijdvariant berust op de constatering dat aanvrager
slechts een geringe arbeidsmarktbehoefte aan afgestudeerden van de hbo bachelor Tandprothetiek
heeft aangetoond. De deeltijdvariant van de opleiding kan reeds in deze behoefte voorzien. Om die
reden is er naar mening van de commissie geen ruimte in het landelijk aanbod voor de
voltijdopleiding.

Beoordeling criterium a :
Aanvrager stelt dat de hbo bachelor Tandprothetiek aansluit op een arbeidsmarktbehoefte in

combinatie met een maatschappelijke behoefte.

Beoordeling arbeidsmarktbehoefte

Ter onderbouwing van de arbeidsmarktbehoefte doet aanvrager een beroep op het AlS van ROA,
de Factsheet Zorg van het UWV (12 maart 2018), de 'Raming opleiding tandprothetici' van
adviesbureau Strategies in Regulated Markets (SiRM, 19 oktober 2018), het eindrapport 'Capaciteit
in de mondzorg' van Panteia in opdracht van het Ministerie van VWS (11 mei 2018}, het rapport
‘Wie ziet de tandprotheticus? van het Nivel (2014} en het rapport 'Implantaatgedragen
gebitsprothesen' van het Zorginstituut Nederland (30 juni 2014). De demografische gegevens

van de Organisatie van Nederlandse Tandprothetici en CBS Statline (16 maart 2010) die aanvrager
heeft aangeleverd heeft de commissie niet meegenomen bij de beoordeling van de
arbeidsmarktbehoefte omdat aanvrager geen concrete, te verifiéren verwijzing heeft

opgenomen. Het 'Onderzoek naar de macrodoelmatigheid van de opleiding Tandprothetiek’

van KBA {2010) en het 'Capaciteitsplan 2013, Deelrapport 3' van het Capaciteitsorgaan (oktober
2013) waar aanvrager tevens een beroep op doet, heeft de commissie ook niet meegenomen bij de
beoordeling van de arbeidsmarktbehoefte omdat deze bronnen gedateerd zijn en voorspellingen
geven voor de jaren tussen 2010 en 2019. Op grond hiervan zijn geen conclusies te trekken over
de huidige en toekomstige arbeidsmarktbehoefte aan afgestudeerden van de voorgenomen
opleiding. In aanvulling op de Factsheet Zorg van het UWV uit 2018 heeft de commissie de.
Factsheet Zorg van 11 maart 2019 van het UWYV betrokken bij de beoordeling van de
arbeidsmarktbehoefte, omdat deze de meest recente gegevens bevat.

De hbo bachelor Tandprothetiek kan volgens aanvrager geschaard worden onder het
opleidingstype hbo verpleegkunde en medische diagnostiek in het AlS van ROA. Binnen dit
opleidingstype zijn de inhoudelijk zijdelings verwante hbo bachelor Mondzorgkunde en de wo

pagina 2 van 8



bachelor Tandheelkunde te vinden. De arbeidsmarktperspectieven voor afgestudeerden van het
opleidingstype hbo verpleegkunde en medische diagnostiek zijn volgens ROA goed (zie Tabel 1).
ROA verwacht meer baanopeningen dan afgestudeerden en grote knelpunten in de
personeelsvoorziening in de periode tot 2022.

Tabel 1. Arbeidsmarktprognose hbo verpleegkunde en medische diagnostiek

ﬁTotaal % 6 Gem. jaarlijks

Opleidingstype Arbeidsmarktprognose variabeledndicatorAantal % Typering
Jr. o
khbo verpleegkunde en verwachte uitbreidingsvraag tot

. 22000 16 25
medische diagnostiek 2022 erg hoog
hbo verpleegkunde en verwachte vervangingsvraag tot ‘ !

. 23700 17 2.7 .
medische diagnostiek 2022 j gemiddeld
hbo verpleegkunde en

. . . ) . . 45700 33 4.9
medische diagnostiek verwachte baanopeningen tot 2022 . hoog
hbo verpleegkuride en verwachte instroom van :

. . 35700 26! 3.9 .
medische diagnostiek schoolverlaters tot 2022 ’ gemiddeld
hbo verpleegkunde en ITKP toekomstige knelpunten 0.96 ;
medische diagnostiek personeelsvoorziening in 2022 e ‘ groot
hbo verpleegkunde en ITA toekomstige o 96’
medische diagnostiek arbeidsmarktsituatie in 2022 - ; goed
Bron: ROA, AIS

Aanvrager heeft tevens het opleidingstype mbo 4 gezondheidszorg betrokken omdat de mbo 4
opleiding tot tandtechnicus hieronder valt. De commissie heeft dit opleidingstype buiten
beschouwing gelaten omdat de onderhavige aanvraag betrekking heeft op een hbo
bacheloropleiding.

Aanvrager heeft de beroepsgroep medisch vakspecialisten'bekeken. Bij de tabellen per
beroepsgroep geeft ROA enkel een beeld van het aantal verwachte vacatures, zonder daarbij de
uitstroom uit opleidingen te betrekken. Binnen ROA's systematiek worden bij het opleidingstype
verwachte vacatureaantallen gerelateerd aan de uitstroom uit opleidingen. Deze geven dus een
goed beeld van de verhouding tussen aantallen werkzoekenden en baanopeningen. Om die reden
kent de commissie in algemeenheid het meeste gewicht toe aan relevante opleidingstypen in
ROA's database AIS.

Aanvrager onderbouwt de arbeidsmarktbehoefte aan tandprothetici tevens met gegevens van het
UWV. Uit de Factsheet Zorg van het UWYV blijkt dat professionals in medisch-technische functies
goede kansen hebben op de arbeidsmarkt. Het gaat op hbo bachelor niveau om functies zoals
mondhygiénist (p. 8). Aanvullend heeft de commissie gekeken naar de meest recente Factsheet
Zorg van 11 maart 2019, Daaruit blijkt dat de arbeidsmarit voor afgestudeerden van opleidingen
mondzorgkunde nog steeds gunstig is (p. 9). De commissie constateert dat het UWV in deze
factsheets geen specifieke gegevens heeft opgenomen over de arbeidsmarkt voor tandprothetici.

Aanvrager stelt dat het opleiden van meer tandprotetici noodzakelijk is vanwege een toenemende
vraag op de arbeidsmarkt. Volgens de 'Raming opleiding tandprothetici' van adviesbureau
Strategies in Regulated Markets (SiRM) zullen tussen 2018 en 2030 ongeveer 145 tandprothetici
met pensioen gaan. Dit terwijl van de lichtingen tot 2020 95 studenten zullen afstuderen aan de
reeds bestaande onbekostigde deeltijdopleiding (p. 2). Bovendien zal volgens SiRM de vraag naar
tandprothetici sterk toenemen door vergrijzing onder de bevolking. In totaal zullen volgens

SiRM 230 extra tandprothetici moeten worden opgeleid. Tot 2026 is een uitstroom van 32
afstudeerders per jaar nodig om aan de toekomstige arbeidsmarktvraag te voldoen. Volgens SiRM
zullen na 2026 naar verwachting minder tandprothetici nodig zijn vanwege de toenemende
productiviteit, bijvoorbeeld door het gebruik van 3D-technieken. Daarom adviseert SiRM om over
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twee jaar opnieuw te kijken naar de arbeidsmarktbehoefte aan tandprothetici (p. 2). De commissie
concludeert dat volgens SiRM tot 2026 de vraag naar tandprothetici naar verwachting toeneemt
en na 2026 naar verwachting afneemt.

Volgens aanvrager onderschrijft het eindrapport 'Capaciteit in de mondzorg' van Panteia in
opdracht van het Ministerie van VWS de positieve arbeidsmarktpositie van tandprothetici. Uit dit
rapport blijkt dat door de focus op preventie langer onderhoud van en zorg voor het gebit nodig is.
Op termijn zal daardoor onder ouderen de vraag naar tandprothetici toenemen {p. 6). De vraag naar
tandprothetici met medische en technische kennis stijgt tevens door technologische
ontwikkelingen. Tandartsen besteden tandprothetische zorg vaker uit aan tandprothetici (p. 40). De
commissie constateert dat deze bron een arbeidsmarktbehoefte aan afgestudeerden van de hbo
bachelor Tandprothetiek aannemelijk maakt.

Aanvrager stelt dat patiénten die protheses nodig hebben vaker de tandprotheticus kunnen
bezoeken in plaats van de tandarts. Uit het rapport 'Wie ziet de tandprotheticus?' van het Nivel
blijkt dat een derde van de 207 respondenten zonder prothese deze liever door een
tandprotheticus dan een tandarts laat aanmeten (p. 8]. Uit het rapport 'Implantaatgedragen
gebitsprothesen' van het Zorginstituut Nederland blijkt dat prothesedragers in toenemende mate
de weg naar de tandprotheticus weten te vinden (p. 30). Uit deze bronnen volgt echter geen
concrete arbeidsmarktbehoefte aan afgéstudeerden van de hbo bachelor Tandprothetiek.

De commissie concludeert op grond van gegevens van het ROA, SiRM en Panteia dat aanvrager
een geringe arbeidsmarktbehoefte aan afgestudeerden van de hbo bachelor Tandprothetiek heeft
aangetoond. Daarbij moet in ogenschouw worden genomen dat volgens SiRM tot 2026 een
uitstroom van 32 afstudeerders per jaar nodig is om aan de toekomstige arbeidsmarktvraag te
voldoen. Voor de periode na 2026 is de arbeidsmarktprognose minder gunstig.

Beoardeling maatschappelijke behoefte

Ter onderbouwing van de maatschappelijke behoefte doet aanvrager een beroep op de Kamerbrief
"Toegankelijkheid en kansengelijkheid in het hoger onderwijs' van het Ministerie van QCW (25
oktober 2018, referentie 1394836), het Regeerakkoord (2017), de Kamerbrief 'Grotere zelfstandige
bevoegdheid mondhygiénist' van het Ministerie van VWS (25 januari 2018} en het rapport van de
Taskforce Juiste Zorg op de Juiste Plek {6 april 2018). Tevens doet aanvrager een beroep op de
Kennisagenda regio Utrecht van de Kennisalliantie Gezond Stedelijk Leven {2018), het Zorgpact
Midden Nederland {november 2015) en de Inspiratiebrief HGZO van de Vereniging Hogescholen
(26 juni 2015). De commissie heeft het eindrapport '‘Capaciteit in de mondzorg' van Panteia in
opdracht van het Ministerie van VWS {11 mei 2018) enkel meegenomen bij de beoordeling van de
arbeidsmarktbehoefte omdat deze bron geen blijk geeft van beleid dat een maatschappelijke
behoefte kan onderbouwen.

Aanvrager stelt dat de hbo bachelor Tandprothetiek zal zorgen voor meer kansengelijkheid voor
studenten, specifiek voor tandtechnici. Volgens de Kamerbrief 'Toegankelijkheid en
kansengelijkheid in het hoger onderwijs' van het Ministerie van OCW zorgen
doorstroommogelijkheden van mbo naar hbo voor meer kansen voor met name
eerstegeneratiestudenten om het hoger onderwijs te bereiken (p. 6). De commissie is van oordeel
dat uit deze bron geen maatschappelijke behoefte aan de hbo bachelor Tandprothetiek naar voren .
komt, maar een behoefte om het mbo en hbo in het algemeen beter op elkaar aan te laten sluiten.

Aanvrager stelt dat de hbo bachelor Tandprothetiek aansluit op de actuele visie van de overheid op'
het zorgdomein. In het Regeerakoord komt naar voren dat de focus in de zorg de komende jaren zal
liggen op preventie en verbetering van de kwaliteit van leven {p. 13). Preventie betekent volgens
aanvrager dat mensen langer het eigen gebit zullen hebben en daarom langer zorg nodig zullen
hebben in de vorm van partiéle protheses. De commissie bevestigt dat de hbo bachelor
Tandprothetiek een bijdrage kan leveren aan dit beleid.

Aanvrager redeneert dat de hbo bachelor Tandprothetiek aansluit op de taakherschikking in de
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mondzorg. In de Kamerbrief 'Grotere zelfstandige bevoegdheid mondhygiénist’ van het Ministerie
van VWS komt naar voren dat tandartsen meer tijd moeten krijgen voor werk dat een academische
opleiding vereist (p. 2). Volgens aanvrager valt daaruit op te maken dat prothetische taken,
waarvoor geen wo opleiding vereist is, steeds meer zullen verschuiven van de tandarts naar de
tandprotheticus. De commissie is van cordeel dat deze bron zich richt op de inzet van
mondhygiénisten. Hieruit komt dus niet naar voren dat er een maatschappelijke behoefte is aan

tandprothetici.

Het rapport van de Taskforce Juiste Zorg op de Juiste Plek bepleit het anders organiseren van zorg.
Aanvrager geeft aan dat het rapport aangeeft dat de zorgvraag toeneemt door patiénten met
complexe behoeften (p. 16). Dit rapport geeft volgens de commissie echter geen blijk van een
maatschappelijke behoefte aan de hbo bachelor Tandprothetiek.

De Kennisagenda regio Utrecht van de Kennisalliantie Gezond Stedelijk Leven benadrukt dat
inwoners regie op gézondheid moeten krijgen om deel te kunnen nemen aan het dagelijks leven (p.
19). Aanvrager geeft aan dat de hbo bachelor Tandprothetiek aansluit op het nieuwe
behandelperspectief in de zorg waarbij meer interactie tussen behandelaar en patiént voorop komt
te staan. Deze bron ziet op gezondheidsbevordering in het aigemeen in de regio Utrecht en niet op
mondzorg. De commissie is van oordeel dat uit de Kennisagenda regio Utrecht

geen maatschappelijke behoefte aan de hbo bachelor Tandprothetiek naar voren komt.

Het Zorgpact Midden Nederland heeft in 2015 vastgesteld dat professionals in de zorg over
nieuwe competenties moeten beschikken om het zelfmanagement van patiénten goed te kunnen
ondersteunen. Dit streven is zo algemeen geformuleerd dat de commissie van oordeel is dat hieruit
geen specifieke maatschappelijke behoefte aan de hbo bachelor Tandprothetiek volgt.

De Inspiratiebrief HGZO van de Vereniging Hogescholen somt drie thema's op die in de hbo
_bachelor Tandprothetiek aan bod komen: ondernemerschap, technologie in de zorg en
interprofessioneel samenwerken. Dit zijn volgens de Vereniging Hogescholen bouwstenen voor alle
hbo opleidingen in de zorg (p. 11). De commissie onderkent dat de opzet van de voorgenomen
opleiding aansluit op deze richtlijn. De Inspiratiebrief HGZO geeft echter geen blijk van een
maatschappelijke behoefte aan de hbo bachelor Tandprothetiek.

De commissie concludeert dat aanvrager op grond van het Regeerakkoord een maatschappelijke
behoefte aan afgestudeerden van de hbo bachelor Tandprothetiek heeft aangetoond.

De commissie concludeert dat de aanvraag aansluit op een geringe arbeidsmarktbehoefte en een
maatschappelijke behoefte. De aanvraag voldoet aan criterium a in art. 4 lid 1 van de Regeling.

Beoordeling criterium b

Vanaf 15/04/2019 is op de website van de CDHO kennisgegeven van het voornemen van de
Hogeschool Utrecht om de hbo bachelor Tandprothetiek in Utrecht aan te bieden. Hiermee is aan
de instellingen voor hoger onderwijs de mogelijkheid gegeven om hun zienswijzen op dit
voornemen kenbaar te maken. Zienswijzen zijn niet ingediend.

Aanvrager stelt dat de hbo bachelor Tandprothetiek uniek is in Nederland. De commissie
constateert met aanvrager dat er geen andere hbo bachelors zijn die opleiden tot het beschermde
beroep van tandprotheticus. Aanvrager bestempelt de hbo bachelor Mondzorgkunde en de wo
master Tandheelkunde als inhoudelijk zijdelings verwant, maar geeft daarbij aan dat deze
opleidingen opleiden tot een ander beroep. Aangezien de onderhavige aanvraag betrekking heeft
op een hbo bacheloropleiding, betrekt de commissie bij het in kaart brengen van het verwante
opleidingsaanbod alleen hbo en wo bacheloropleidingen (in dit geval de hbo bachelor
Mondzorgkunde en de wo bachelor Tandheelkunde) en laat zij de vergelijking met de wo master
Tandheelkunde buiten beschouwing.

Aanvrager heeft een overzicht geleverd.van de instroom in de hbo bachelor Mondzorgkunde en de

i
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wo master Tandheelkunde (zie Tabel 2). Gelet op hetgeen hierboven is overwogen heeft de
commissie alleen de instroom in verwante bacheloropleidingen bij de beoordeling betrokken. De
instroom in het verwante aanbod groeide licht.

Tabel 2. Instroom eerstejaars studenten in verwante bachelors.

opleiding instelling - 2014 2015 2016 2017 2018
Mondzorgkunde Hogeschool Utrecht 102 103 99 97 113
Mondzorgkunde Hogeschool van Amhem en Nijmegen ) 69 72 o 68 69 67
gondzorgkunde Hanzehgc::;reschool S 53 56 50 49 51
Mondzorgkunde  InHolland Hogeschool 104 103 106 105 107
Tandheelkunde  Vrije Universiteit 61 61 65 65 65
:fandheelkunde Universite?t van Amsterdam 66— W'»AGAST o —Qé o 79074 &Aég
Tandheelkunde Rijksuniversiteit Groningen 61 64 61 62 61
Tandheelkunde  Radboud Universiteit Nijmegen 67 67 67 67 67
totaal 583 594 612 604 6192

Bron: DUO, bewerking ABF

Aanvrager laat momenteel jaarlijks 28 studenten instromen in de bestaande onbekostigde
deeltijdopleiding. Aanvrager wil 28 studenten in de deeltijdopleiding en 28 studenten in de
voltijdopleiding laten instromen.

Als de verwachte instroom in de hbo bachelor Tandprothetiek wordt afgezet tegen de geringe
arbeidsmarktbehoefte die bij criterium a is aangetoond, biijkt dat er vanuit de landelijke
arbeidsmarkt bezien enige ruimte is om deze opleiding binnen het bekostigde domein vorm te
geven, Omdat volgens SiRM tot 2026 een uitstroom van slechts 32 afstudeerders per jaar nodig is
om aan de toekomstige arbeidsmarktvraag te voldoen en na 2026 nog minder, ziet de commissie
enkel ruimte voor het aanbieden van de deeltijdopleiding.

Vestiging van de hbo bachelor Tandprothetiek in Utrecht heeft geen negatief effect op de landelijke
spreiding van het onderwijsaanbod. '

De commissie concludeert dat er enige ruimte in het landelijk aanbod bestaat om de hbo bachelor
Tandprathetiek in deeltijd in Utrecht te realiseren. De aanvraag voldoet voor wat betreft de
deeltijdvariant aan criterium b in art. 4 lid 1 van de Regeling. De commissie concludeert dat er geen
ruimte in het landelijk aanbod is om de hbo bachelor Tandprothetiek in voltijd in Utrecht te
realiseren. De aanvraag voldoet voor wat betreft de voltijdvariant niet aan criteriumbin art. 4lid 1
van de Regeling.

Gelet op het vorenstaande adviseert de Commissie Doelmatigheid Hoger Onderwijs u om positief
te besluiten op het voorliggende verzoek om de hbo bachelor Tandprothetiek in deeltijd in Utrecht
te realiseren. De commissie adviseert negatief te besluiten op het verzoek om de hbo bachelor
Tandprothetiek in voitijd in Utrecht aan te bieden. De commissie adviseert de toestemming te
beperken tot de deeltijdvariant op grond van de bevoegdheid in art. 6.2 lid 3 WHW.

Advies aan de NVAO over de naam- en taalkeuze en Croho indeling

De commissie heeft geconstateerd dat de voorgenomen opleiding dermate afwijkt van het
bestaande verwante opleidingenaanbod, dat dit de keuze voor een andere naam rechtvaardigt.
Bovendien heeft de commissie geconstateerd dat aanvrager de hbo bachelor Tandprothetiek in het
Croho onderdeel Gezondheidszorg wil indelen. Dit voorstel sluit aan op de indeling van verwante

bestaande opleidingen.
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De NVAO ontvangt dit advies, zodat zij dit kan opnemen in het informatiedossier voor het panel ten
behoeve van de toets nieuwe opleiding.

De Commissie Doelmatigheid Hoger Onderwijs

drs. P.M.M. Rulimann
Voorzitter CDHO
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Bijlage:

Beoordelingskader macrodoelmatigheid nieuwe opleiding of nevenvestiging

Aan de hand van de in de Regeling macrodoelmatigheid hoger onderwijs van 20 juni 2018 genoemde
voorwaarden worden voornemens tot het verzorgen van een nieuwe opleiding beoordeeld op doelmatigheid.
Een nieuwe opleiding kan volgens artikel 4 van deze Regeling alleen doelmatig worden geacht indien het

voornemen voldoet aan de criteria a en b.

Criterium a
Volgens criterium a heeft het instellingsbestuur aangetoond dat er behoefte bestaat aan de nieuwe opleiding of

nevenvestiging, zijnde overwegend een arbeidsmarktbehoefte, dan wel een overwegend maatschappelijke
behoefte in combinatie met een arbeidsmarktbehoefte, dan wel een overwegend wetenschappelijke behoefte in
combinatie met een arbeidsmarktbehoefte. De arbeidsmarktbehoefte aan afgestudeerden van de opleiding
moet dus altijd onderbouwd worden. Daarnaast kan de aanvrager er ook voor kiezen om een maatschappelijke
en/of wetenschappelijke behoefte aan de opleiding te beschrijven.

Criterium b
Volgens criterium b dient het instellingsbestuur aan te tonen dat in de behoefte die bij criterium a is aangetcond

niet door het bestaande opleidingenaanbod wordt voorzien. Hierbij wordt de nieuwe opleiding en de verwachte
instroom in de opleiding gerelateerd aan het bestaande verwante opleidingenaanbod. Het instellingsbestuur
beschrijft de instroom in het verwante aanbod en de verwachte instroom in de nieuwe opleiding. Aan de hand
van die elementen wordt de vraag beantwoord of er ruimte is voor uitbreiding van het opleidingenaanbod met

de aangevraagde opleiding.
Advies aan de NVAO over naam- en taalkeuze en Croho onderdeel

In de Toelichting op de Regeling is aangegeven dat de CDHO ook een rol heeft bij de beoordeling van de
voorgestelde naam en voertaal van de opleiding en bij de voorgestelde positionering in het Croho.

Wat betreft de opleidingsnaam: de CDHO kijkt of de voorgestelde naam van de opleiding passend is, gelet op
de namen van verwante opleidingen. Daarbij is het uitgangspunt dat sterk op elkaar lijkende opleidingen
dezelfde naam krijgen, om de transparantie van het opleidingenaanbod voor studiekiezers en werkgevers te
borgen. In het Croho kan ook een internationale (Engelsé) naam worden geregistreerd. Dit onderdeel van het
CDHO advies is niet gericht aan de Minister van OCW, maar aan de NVAO. Het panel van de NVAO toetst of de
naamkeuze gerechtvaardigd is gelet op de inhoud van de opleiding en de namen van vergelijkbare opleidingen
(artikel B.7, vierde lid, onderdeel a, van de WHW).

Wat betreft de taalkeuze: het uitgangspunt in de wet is dat een opleiding in het Nederlands wordt aangeboden.
De arbeidsmarktbehoefte kan een reden zijn om een opleiding in een andere taal aan te bieden. Dit onderdeel
van het CDHO advies is niet gericht aan de Minister van OCW, maar aan de NVAQ. Het panel van de NVAQ
toetst de motivering van de taalkeuze bij Standaard 2 in het Accreditatiekader.

Wat betreft de positie in het Croho: de CDHO kijkt of de voorgestelde indeling in het Croho passend is, gelet op
de indeling van verwante opleidingen. Daarbij is het uitgangspunt dat sterk op elkaar lijkende opleidingen in
hetzelfde Croho onderdeel warden geregistreerd, om de transparantie van het opleidingenaanbod voor
studiekiezers en werkgevers te borgen. Dit onderdeel van het CDHO advies is niet gericht aan de Minister van
OCW, maar aan de NVAO. Het panel van de NVAQ toetst of de voorgestelde indeling in het Croho aansluit bij
de ordening van verwante opleidingen.
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