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Algemeen

Soort aanvraag:
Nieuwe Associate degree-opleiding

Naam instelling:
Hogeschool van Arnhem en Nijmegen

Opleiding

Naam:
Ervaringsdeskundigheid in zorg en welzijn

Graad:
Associate degree (Ad)

Inhoud opleiding:

De Ad Ervaringsdeskundigheid in zorg en welzijn leidt op tot een baan als
ervaringsdeskundige op niveau 5 in de zorg en/of welzijnssector. De afgestudeerde
student is een hbo-professional die op verschillende niveaus in een organisatie zijn
ervaringskennis passend inzet op micro-, meso- en macroniveau. De afgestudeerde
beroepskracht wordt bijvoorbeeld ingezet bij armoede- en schuldenproblematiek,
psychiatrische problematiek, sociale uitsluiting, verslaving, jeugdzorg, huiselijk geweld.
De opleiding is bedoeld voor studenten die eerder in hun leven een ontwrichtende
ervaring mee hebben gemaakt.

De Ad-opleiding Ervaringsdeskundigheid in zorg en welzijn is een tweejarig deeltijd
traject en omvat 120 studiepunten (ects). In verband met het aanbod in deeltijd is
minimaal 16 uur per week werk in een aan de opleiding gerelateerde setting vanaf het
eerste semester een voorwaarde. Het is noodzakelijk de beroepstaakopdrachten uit te
kunnen voeren in een beroepsrelevante omgeving in de zorg en/of welzijnssector.




Om een student op te leiden tot een ervaringsdeskundige op hbo-niveau, is de inhoud
van de opleiding gebouwd op drie kerntaken, te weten:

1. Herstelgericht werken ten behoeve van cliénten.

2. Inrichting van herstelondersteunende zorg binnen en vanuit een
(hulpverlenings)organisatie.

3. Professionalisering en ontwikkeling van het beroep.

De invulling van deze beroepstaken en de leerresultaten is vormgegeven aan de hand
van het landelijk beroepscompetentieprofiel, Beschrijving niveau 5 Associate degree van
het landelijk platform Ad, in samenspraak met het beroepenveld zorg en welzijn en de
andere Ad-opleidingen Ervaringsdeskundigheid in zorg en welzijn.

De opleiding biedt een doorstroommogelijkheid naar de bachelor Social Work. Voor de
doorstroommogelijkheid wordt een schakelmodule van maximaal 30 ects ingericht.

Studielast:
120 ects

De opleiding wordt als deeltijdvariant aangeboden.

Vestigingsplaats:
De opleiding wordt aangeboden in Nijmegen.

Doelgroep van de opleiding:
De doelgroep van de deeltijdvariant zijn werkenden op minimaal mbo-4 niveau binnen
zorg en welzijn.

Croho onderdeel en motivering:

De reeds bestaande Ad-opleidingen Ervaringsdeskundigheid in de Zorg zijn
ondergebracht in het domein Gedrag en Maatschappij. De HAN kiest daarom ook voor
dit onderdeel.

De geplande startdatum van de opleiding is 1 september 2020

Er worden geen nadere vooropleidingseisen gesteld, anders dan de wettelijke
vooropleidingseisen: minimaal een mbo-diploma niveau 4, een havo of vwo diploma 6f
een buitenlands diploma dat daaraan gelijkwaardig is.

Vooraf aan de opleiding worden gesprekken gevoerd om samen met de potentiéle
student na te gaan of de gekozen opleiding de juiste keuze is.

Wie geen toelatende vooropleiding heeft gevolgd en bij aanvang van de opleiding
ouder is dan 21 jaar, kan deelnemen aan de Toelatingstoets 21+ van de Hogeschool
van Arnhem en Nijmegen. Als de deelnemer hiervoor slaagt, is alsnog aan de
vooropleidingseisen voldaan.




Er wordt geen capaciteitsbeperking ingesteld.

Korte beschrijving arbeidsmarktmogelijkheden:

Ervaringsdeskundigen worden breed ingezet, zowel in de primaire hulpverlening als op
beleidsniveau en in ondersteunende domeinen, zoals opleidingen en trainingen. De
meeste ervaringsdeskundigen zijn werkzaam in de ambulante en klinische GGZ en het
beschermd wonen. Hieronder vallen de psychiatrische zorg, de forensische zorg, de
0OGGZ, de verslavingszorg en de psychogeriatrie. De ervaringsdeskundige kan tevens
werkzaam zijn in naastgelegen sectoren als jeugdzorg en maatschappelijke opvang.
Tevens zullen steeds meer ervaringsdeskundigen in dienst zijn bij gemeentelijke
instanties, in het kader van de WMO (Wet maatschappelijke ondersteuning)
(Beroepscompetentieprofiel, 2013).

De ervaringsdeskundige kan in diverse functies werkzaam zijn, zowel in het primaire
proces als in beleids- en organisatieontwikkeling. Een veel voorkomende functie voor
ervaringsdeskundigen is de ervaringswerker in een ACT- of FACT-team. Er zijn verder
functies als herstelcoach, persoonlijk begeleider, adviseur, opleider en co6rdinator
herstel. Er zijn aanstellingen waarbij de beroepsmatige inzet van
ervaringsdeskundigheid volledig tot recht kan komen (de ervaringsdeskundige heeft
welomschreven, specifieke functies) en er zijn aanstellingen waarin
ervaringsdeskundigheid gecombineerd wordt met andere reguliere functies (minder
specificiteit als ervaringsdeskundige)




