
Aanvraag formulier nevenvestiging 

Naam instelling HZ University of Applied Sciences 

Contactgegevens  College van Bestuur 

HZ University of Applied Sciences 
Bezoekadres: Edisonweg 4 
4382 NW Vlissingen 

Postadres: Postbus 364 
4380 AJ Vlissingen 

Naam opleiding Associate degree Health & Social Work 

Internationale naam opleiding Associate degree Health & Social Work 

[faal Nederlands 

In geval dat de opleiding in een NVf 
andere taal dan het 
Nederlands wordt verzorgd: 
een toelichting op de 
aansluiting van de taalkeuze 
op de arbeidsmarktbehoefte 

In geval van een associate NVf 
degree- opleiding, indien van 
toepassing: welke bve-
instelling verzorgt mede de 
opleiding 

In geval van een joint degree- NVf 
opleiding: welke instelling(en) 
verzorg(t)(en) mede de 
opleiding 



Opleidingsniveau (associate Associate degree 

degree- opleiding, hbo 

bachelor, hbo master, wo 

bachelor, wo master) 

Inhoud (korte beschrijving De Ad HSW leidt studenten op tot preventieve 

opleiding) gezondheidswerkers die op operationeel en tactisch niveau 

een gezonde leefomgeving kunnen bevorderen met oog 

voor de kwetsbare mens, waarbij het gebruik maken van 

(zorg)technologie vanzelfsprekend is. 

In het voor deze Ad ontwikkelde curriculum staan de 

volgende leeruitkomsten centraal: 

• Communiceren (diversiteit)

• Verbinden (netwerken, samenwerken, sociale

netwerkstrategieën, interprofessioneel samenwerken)

• Methodisch handelen (groepsgedrag, creativiteit)

• Ondernemen (proactief)

• Ontwerpen (technologie, activiteiten, methodisch

handelen, creativiteit)

• Preventiegericht analyseren (diagnose stellen,

observeren, onderzoekende houding)

• Reflecteren (reflectieve professional, kritisch denken)

Na succesvolle afronding van de Ad HSW is het mogelijk 

om, al dan niet met een schakelprogramma, door te stromen 

naar één van de bachelors Social Work of Verpleegkunde 

Inrichting van de opleiding Jaar 1: 

(indicatie curriculum per jaar, 

vakken, leerlijnen) Periode 1 en 2: bestaan uit de volgende 3 leerlijnen: 

• Bevorderen van gezondheid vanuit het gedachtegoed van

positieve gezondheid, waaronder sociaal functioneren,

voeding, beweging en zingeving.

• Technologie als integraal onderdeel van zorg en

hulpverlening.

• 'Kwetsbare' mensen in hun eigen leefomgeving .

Periode 3: 

• Communicatief en creatief kijken naar

gezondheid.

Periode 4: 

• Zorg- en communicatietechnologie in het

bevorderen van gezondheid in combinatie met

persoonlijke vaardigheden.



Studielast 

Vorm van opleiding 

Gemeente(n) waar de 

opleiding wordt gevestigd 

Jaar 2: 

Periode 1: 

• Voorzorg en gemeenschapszorg.

Periode 2: 

• Werken met opdrachten, stage. Zorg in

combinatie met welzijn, wonen, werken en sport.

Periode 3 en 4: 

• Keuzemogelijkheden voor studenten.

Studenten die willen doorstromen naar een bachelor, zullen 

zich richten op vakken of onderwijseenheden uit de 

bachelor. Studenten die gaan werken, zullen zich richten op 

opdrachten uit het werkveld. 

Er wordt gewerkt vanuit het didactisch concept van 

de HZ: Student- en Procesgericht onderwijs en 

onderzoek(SPOO). 

Leerjaar 1 wordt afgesloten met een integrale opdracht. In het 

onderwijs wordt gebruik gemaakt van onder andere: flipping 

the classroom, MOOC's en online colleges. 

Leerjaar 2 start met integrale opdrachten, waarbij de 

theorie conform SPOO concept zal worden aangeboden. 

Binnen deze opleiding volgen de studenten van zowel deeltijd 

als duaal één en hetzelfde examenprogramma. 

Als de mogelijkheden worden geboden (AMVB in 

voorbereiding) zal de opleiding in beide varianten worden 

uitgevoerd binnen het regime van het experiment 

leeruitkomsten van het Ministerie van OC&W 

Wanneer de student de opleiding heeft afgerond, kan de 

student als preventieve gezondheidswerker in het werkveld 

functioneren op tactisch en operationeel niveau. 

Totale ECTS 120 ECTS (Deeltijd/ Duaal) 

Deeltijd en Duaal 

Vlissingen 



Doelgroep van de opleiding Opscholers: 

• Professionals die reeds werkzaam zijn in de sector Zorg

& Welzijn willen/ moeten opschalen van niveau 4 naar

niveau 5.

• Studenten mbo-4 (BBL en BOL), met name uit de

opleidingen zorg en welzijn die via praktijkgerichte

deeltijdopleiding/ duale opleiding willen opschalen.

Omscholers: 

• 'Onbenut potentieel' met minimaal een mbo-4 opleiding

die nu een uitkering hebben (UWV).
• Mensen die werkzaam zijn in een andere sector en

binnen zorg en welzijn op niveau 5 willen gaan werken

en minimaal niveau 4 hebben.

21+: 

• Voor diegenen die geen toereikende vooropleiding

hebben en bij aanvang van de opleiding ouder zijn dan

21 jaar. Zij kunnen deelnemen via de toelatingstoets 21+

en bij slagen hiervoor, inschrijven

Terugstromers: 

• Propedeusestudenten (Niveau 6) van de opleiding Social

Work en Verpleegkunde die uitvallen. Voor hen is de Ad

een vangnet.

Daarnaast zijn ook studenten met een afgeronde HAVO- of 

VWO opleiding toelaatbaar, deze doelgroep zal vermoedelijk 

klein zijn. 

Alle studenten dienen een relevante praktijk/stageplaats te 

hebben van minimaal 16 uur per week, betaald of onbetaald, 

om het werkplekleren goed vorm te kunnen geven. 

Croho (sub)onderdeel en Croho onderdeel Gedrag en Maatschappij. De Ad-opleiding 

motivering Health & Social Work wordt reeds aangeboden in valtijd door HZ 

in Roosendaal onder ISAT code 80147. 

Geplande startdatum opleiding 1 September 2020 

of nevenvestiging 

ISAT code van de opleiding 80147 

(indien bekend) 

BRIN code van de instelling 21MI 



Indien nadere 

vooropleidingseisen worden 

gesteld; voorstel daartoe 

Indien capaciteitsbeperking 

wordt ingesteld; de hoogte 

ervan 

Handtekening 

College van Bestuur 

Datum en Plaats 

11-02 - 20.2.0

ULtf-:.1r'\� 

Voor deze opleiding worden geen nadere opleidingseisen 

gesteld aan havo, vwo of mbo-4 instroom. 

Aspirant studenten die niet voldoen aan de vooropleidingseisen 

maar die wel 21 jaar of ouder zijn kunnen een 21+ toets 

afleggen en bij slagen hiervoor alsnog worden toegelaten. 

Voor deze opleiding wordt geen capaciteitsbeperking ingesteld. 


