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Geacht college,

Met uw brief van 21 oktober 2019, door de Commissie Doelmatigheid Hoger
Onderwijs (hierna: CDHO) ontvangen op 29 oktober 2019, hebt u mij het
voornemen voorgelegd om de wo-masteropleiding Digital Business and Innovation
te verzorgen als bekostigde opleiding in Amsterdam.

Advies CDHO

De CDHO heeft mij bij brief van 9 december 2019, kenmerk 2019/093, positief
geadviseerd over uw aanvraag. Het advies van de CDHO dat integraal onderdeel
uitmaakt van dit besluit, treft u hierbij aan.

Besluit

Gelet op de advisering van de CDHO, het bepaalde in de Wet op het hoger
onderwijs en wetenschappelijk onderzoek (hierna: WHW) en in de Regeling
macrodoelmatigheid hoger onderwijs (hierna: Regeling), heb ik besloten in te
stemmen met uw voornemen om de wo-masteropleiding Digital Business and
Innovation te verzorgen als bekostigde opleiding in Amsterdam.

Beoordelingskader
De wettelijke grondslag voor mijn besluitvorming is gelegen in artikel 6.2 van de
WHW. Voorts is de Regeling leidraad geweest voor mijn afwegingen.

Motivering

Overeenkomstig het advies van de CDHO, concludeer ik dat uw aanvraag voldoet
aan de criteria a en b van artikel 4, eerste lid, van de Regeling. Voor de nadere
motivering verwijs ik u naar de genoemde adviezen van de CDHO.

Croho-procedure

Ingevolge artikel 6.2, zevende lid, van de WHW, vervalt dit besluit indien de
opleiding niet binnen tien maanden na dagtekening van het besluit is
geregistreerd in het Centraal register opleidingen hoger onderwijs (Croho).
Registratie binnen die termijn is niet eerder mogelijk dan nadat de NVAO over
onderhavige opleiding een positief besluit heeft genomen in het kader van de
toets nieuwe opleiding. In verband met de geldigheidsduur van dit besluit,

Ontvangen 9-1-2020

2019/093++

Ministerie van Onderwijs, Cultuur en

Hoger Onderwijs en

Studiefinanciering
Rijnstraat 50

Den Haag

Postbus 16375

2500 BJ Den Haag
www.rijksoverheid.nl

Onze referentie
17869011

Uw brief van
21 oktober 2019

Uw referentie
CvB/JWB/2019/999

Bijlagen
1

Een belanghebbende kan tegen
dit besluit binnen zes weken na
de dag waarop het besluit hem
is toegezonden schriftelijk
bezwaar maken. De
belanghebbende dient daartoe
een bezwaarschrift in bij De
minister van Onderwijs, Cultuur
en Wetenschap, onder
vermelding van "Bezwaar", ter
attentie van DUO
Bezwaarschriftencommissie,
Postbus 30205, 2500 GE Den
Haag. Meer informatie over het
maken van bezwaar vindt u op
www.duo.nl/zakelijk onder
'Oneens met Duo”.

Pagina 1 van 2









met bestaande opleidingen. Daarnaast kan er volgens aanvrager beter worden ingespeeld op
nieuwe ontwikkelingen in onderzoek en de praktijk. In de opleiding is er aandacht voor
informatiesystemen en innovatiemanagement. Aanvrager beschrijft dat studenten in de opleiding
leren hoe organisaties effectief gebruik kunnen maken van digitale technologieén, met als doel
bedrijfsprocessen, producten, diensten en bedrijfsmodellen te innoveren. De opleiding is
toegankelijk voor studenten met een wo bachelordiploma in een bedrijfskundige discipline. Zij
dienen ten minste 6 EC aan informatiesystemen, 6 EC aan innovatiemanagement en 6 EC aan
onderzoeksmethoden (naast statistiek) te hebben gevolgd. Daarnaast wordt kennis van de Engelse
taal geéist. Volgens aanvrager vervullen alumni van de huidige specialisatie Digital Business and
Innovation functies als IT consultant, projectmanager, business analist, innovatieconsultant en
business developer.

Motivering
De aanvraag voldoet naar mening van de commissie aan de criteria aen bin art. 4 lid 1 van de
Regeling.

Beoordeling criterium a
Aanvrager stelt dat de wo master Digital Business and Innovation aansluit op een
arbeidsmarktbehoefte in combinatie met een wetenschappelijke behoefte.

Beoordeling arbeidsmarktbehoefte

Ter onderbouwing van de arbeidsmarktbehoefte doet aanvrager een beroep op ROA's database
AlS, de UWYV factsheet arbeidsmarkt 'ICT-beroepen' (2019), de 'Arbeidsmarktprognose 2019-
2020' van het UWV, het SEO rapport 'Studie en Werk 2019; De arbeidsmarktpositie van hbo- en
wo-alumni' (2019), het rapport 'Digitaal vakmanschap; Van de ICT arbeidsmarkt naar de
arbeidsmarkt voor ICT'ers' van Stichting CAICT CIO Platform Nederland en Nederland ICT
(2016), de 'Kennis- en innovatieagenda 2018-2021. Maatschappelijke uitdagingen en
sleuteltechnologieén' van de Topsectoren (2017), 'The Global Information Technology Report
2016. Innovating in the Digital Economy' van het World Economic Forum (2016), 'The Digital
Economy and Society Index' van de Europese Commissie (2018), een eigen analyse van
alumnigegevens op LinkedIn en een aantal verklaringen van werkgevers en alumni (2019).
Aanvrager heeft tevens verwezen naar het 'Besluit verlening accreditatie nieuwe opleiding wo-
master Digital Business and Innovation' (2019) en het 'Visitatierapport TNO Master Digital
Business and Innovation' van de NVAO (2019). De commissie merkt op dat accreditatie- en
visitatierapporten van de NVAO geen bronnen zijn waaruit een arbeidsmarktbehoefte in de zin van
de Regeling kan worden afgeleid, de commissie heeft deze bronnen dan ook buiten beschouwing
gelaten.

Binnen het AIS van ROA acht de commissie met aanvrager het opleidingstype 'wo bedrijfskunde en
hrm' relevant. In de meest recente update heeft ROA de terminologie aangepast. Nu hanteert ROA
in plaats van 'wo' de term 'master'. Aanvrager geeft aan dat binnen dit opleidingstype 'master
management, bedrijfs- en personeelswetenschappen' de verwante wo master Management of
Innovation is ondergebracht. Daarnaast is de wo master Business Administration, waar de
voorgenomen opleiding nu als specialisatie deel van uitmaakt, in dit opleidingstype

ondergebracht. ROA typeert de toekomstige arbeidsmarktsituatie voor afgestudeerden in deze
categorie als 'redelijk' (Tabel 1).
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