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In geval van een Ad,
indien van toepassing:
welke bve-instelling
verzorgt mede de
opleiding

nvt

Graad

Bachelor of Science

Inhoud (korte
beschrijving opleiding)

De bacheloropleiding International Economics and Business is een
verzelfstandiging van de gelijknamige specialisatie van de
bacheloropleiding Economie en Bedrijfseconomie (Croho 50950). Het
curriculum bestaat uit 3 fases die samenvallen met leerjaren. In het
eerste jaar wordt de basis gelegd wat betreft economie (Macro-
economics, Micro-economics), business (Introduction to Economics and
Business, Accounting), en onderzoeksmethoden (Academic Skills,
Statistics, Mathematics).

Jaar 1
Introduction to Economics and Statistics
Business
Methods of Research and Intervention Macroeconomics

Academic Skills

Block 3 (February - April) Block 4 (April - June)

Mathematics in Economics and Microeconomics
Business
International Business Ethics Accounting

Methods and Integration: Money, Banking and Financial Markets

In semester 1 van jaar 2 wordt de monetaire kant van de economie
behandeld vanuit het oogpunt van bedrijven (Corporate Finance),
markten (International Economics) en overheden/beleid (International
Financial Policy). De inzichten uit deze vakken worden geintegreerd in
het vak ‘Methods and Integration: Multinationals and Finance’. In dit vak
wordt aan de hand van concrete cases besproken hoe internationaal
opererende bedrijven en financiéle markten op elkaar reageren.
Daarnaast is het statistiek/methoden onderwijs in dit vak geintegreerd
waardoor er een directe koppeling is tussen statistische methoden en
vak-inhoud.

Semester 2 van jaar 2 heeft eenzelfde structuur maar richt zich op de
reéle kant van de economie, en dan specifiek op internationale handel.




Hierbij wordt besproken hoe verschillende economische systemen zijn
ingericht vanuit de overheid (Comparative Economics and Business
Systems), welke verschillen in economische ontwikkeling er zijn binnen
en tussen landen (Economic Development) en hoe bedrijven in deze
verschillende systemen opereren (International Management, Cross-
Cultural Management and Communication). Wederom worden deze
inzichten geintegreerd en gecombineerd met statistische methoden,
ditmaal in het vak ‘Methods and Integration: Multinationals and
Economic Development’.

Jaar 2
International Economics Economic Methodology
Corporate Finance International Financial Policy

Methods and Integration: Multinationals and Finance
Economic Development Cross-cultural Management and Communica
International Management Comparative Economic and Business System

Methods and Integration: Multinationals and Economic Development

In jaar 3 kiezen studenten hun eigen specialisatie. Dit doen ze enerzijds
door een verblijf in het buitenland waarbij ze zelf bepalen op welk deel
van international economics and business ze zich willen richten. Zowel
verdieping als verbreding behoort hier tot de mogelijkheden. Bij
terugkomst uit het buitenland hebben de studenten gebonden
keuzeruimte waarmee ze zich kunnen voorbereiden op een
vervolgopleiding (MSc) naar keuze. Om hen hierbij te begeleiden zijn er
pakketten van keuzevakken samengesteld.

Jaar 3

Block 1 (September - November)

Semester abroad

Block 3 (February - April)

Topics in International Economics and Policy,

Block 2 (November - January)

Block 4 (April - June)
Marketing,

or: Topics in Financial Economics
or: Topics in Business Economics

or: Organisation and Environment
or: Financial Accounting and

or: Interorganisational Networks Reporting
or: Strategy or: Economic Policy and Public
Finance

Behavioural Economics Bachelor’s Thesis

or: Behavioural Finance

Bachelor’s Thesis

Studielast 180 ec
Vorm van de opleiding voltijd
(voltijd, deeltijd, duaal)

Gemeente of gemeenten | Nijmegen

waar de opleiding wordt
gevestigd

Doelgroep van de
opleiding

Leerlingen met een vwo-diploma en internationale leerlingen met vwo-
equivalente opleidingen.




Croho (sub)onderdeel en
motivering

Economie

Geplande startdatum
opleiding

1 september 2019

Indien nadere
vooropleidingseisen
worden gesteld: voorstel
daartoe.

Niet voor studenten met een VWO diploma. Voor internationale

studenten geldt dat we een VWO-equivalent diploma en een bewijs

van Engelse taalvaardigheid vragen. Specifiek geldt voor het laatste

criterium:

e |ELTS Academic certificate with a result of at least 6.0 on the
overall band and scores of at least 5.5 on all four sub-bands

e TOEFL iBT certificate with a total score of at least 80 and scores of
at least 17 on all four parts

e Cambridge Certificate of Advanced English with a mark of at least C

e Cambridge Certificate of Proficiency in English with a mark of at
least C

Indien een
capaciteitsbeperking
wordt ingesteld: hoogte
en motivering.

nvt

Korte beschrijving
arbeidsmarktmogelijkhe
den (beroepen en
branches)

Weinig studenten met een bachelordiploma stromen op het moment
direct door naar de arbeidsmarkt. Veel studenten die afstuderen in de
huidige BSc Economie en Bedrijffseconomie volgen daarna een
masteropleiding. De diversiteit in de masteropleidingen waarnaar
studenten uitstromen is substantieel en bestrijkt het hele scala aan
specialisaties binnen de Economie en de Bedrijfskunde. Zo stromen
studenten onder andere door naar masterspecialisaties in Corporate
Finance, International Management, Accounting & Control, Financial
Economics, International Economics and Development aan de RU en,
zeker in het geval van studenten International Economics en Business,
aan een andere (buitenlandse) universiteit. Bij de nieuwe BSc opleiding
zal dat naar verwachting niet veranderen.

Er is een duidelijke behoefte gebleken aan afgestudeerden die één
van de bovengenoemde masterspecialisaties hebben afgerond. Uit de
meest recente WO-monitor van 2015 blijkt dat de waardering van de
arbeidsmarkt van afgestudeerden van de verschillende MSc-
specialisaties Economics van de Radboud Universiteit goed is. De
meeste afgestudeerden (77%) vinden binnen 2 maanden na het
afronden van de opleiding een baan waarvan 81% een functie op niveau
vindt.! Studenten die in één van de bovengenoemde master-
specialisaties zijn afgestudeerd komen onder meer terecht in
management- of beleidsfuncties in de industrie, de handel, het
transport, de financiéle en zakelijke dienstverlening en bij (semi)
overheidsinstellingen. Naast deze getallen over het verleden geeft
dezelfde WO-monitor aan dat de prognose voor de arbeidsmarktkansen
voor economen goed is.

Dat de arbeidsmarktvooruitzichten voor de afgestudeerden goed zijn
blijkt ook uit kwantitatieve analyses van de arbeidsmarktkansen door
het ROA, uit analyses van onze eigen alumni-monitor en uit gesprekken

1 Bron: https://www.studiekeuze123.nl/opleidingen/10440-economics-radboud-universiteit-wo-master




met de leden van onze Raad van Advies.?De analyses van het ROA laten
zien dat er een groeiende vraag is naar WO-Economen.? Er is daarbij
sprake van een grote uitbreidingsvraag (6% over de periode tot 2020)
en een nog grotere vervangingsvraag (12% over de periode tot 2020).

De grote uitbreidingsvraag strekt zich uit over een breed scala aan,
met name internationaal georiénteerde, beroepen. Door toenemende
internationalisering neemt de waarde van internationale ervaring en
cross-culturele vaardigheden enorm toe. Dit geldt ook voor studenten
die ‘gewoon’ in Nederland en voor Nederlandse organisaties werken.*
Kennis van, en begrip voor, andere culturen en instituties en hoe deze
van invloed zijn op het functioneren van een economie en de manier
van zaken doen worden dan ook steeds belangrijker op de arbeidsmarkt.
Het expliciete internationale karakter van de opleiding International
Economics and Business maakt de arbeidsmarktkansen van
afgestudeerden dus extra gunstig.

Onze eigen alumni-monitor alsmede gesprekken met onze

Raad van Advies bevestigen dit beeld. Afgestudeerde vinden snel een
baan in een breed scala aan beroepen. Zowel alumni als de Raad van
Advies geven daarbij aan dat Nijmeegse economen bekend staan als
breed opgeleid en flexibel denkend. Dit beeld sluit dus goed aan bij het
type afgestudeerde dat de opleiding International Economics and
Business zal voortbrengen.

Overige informatie
(indien gewenst)

2 De Raad van Advies bestaat uit vertegenwoordigers van werkgevers (overheid, onderwijs, onderzoek,
bedrijfsleven) voor afgestudeerde economen die gedetailleerde kennis hebben van onze opleiding en van de
eisen die het werkveld stelt. Periodiek (tenminste jaarlijks) is er overleg met de Raad van Advies over onder
andere de inrichting van de opleiding, de vaardigheden die studenten opdoen, stagebeleid en
internationalisering. Die huidige samenstelling van de Raad van Advies is opgenomen in bijlage 7.

3 De arbeidsmarkt naar opleiding en beroep tot 2020, pagina 36 en 40.

4 Monitor vestigingsklimaat Mei 2016, pagina 4.



