Format samenvatting aanvraag

Opmerking vooraf

Mocht u de voorkeur geven aan openbaarmaking van de gehele aanvraag in plaats van uitsluitend

onderstaande samenvatting dan kunt u dat kenbaar maken bij het bureau van de CDHO. Het bureau

zal dan na ontvangst van uw expliciete schriftelijke toestemming de gehele aanvraag op de website

(www.cdho.nl) publiceren.

Algemeen

Soort aanvraag
(kruis aan wat van toepassing is):

X Nieuwe opleiding
Nieuw Ad programma
Nieuwe joint degree

Naam instelling(en)

Zuyd Hogeschool

Contactgegevens
Postadres:
Zuyd Hogeschool
Postbus 550
6400 AN Heerlen
Opleiding

Naam (Nederlands en evt. Engels)

Master Facility and Real Estate Management (FREM)

In geval van een Ad, indien van
toepassing: welke bve-instelling
verzorgt mede de opleiding

Graad

MSc

Inhoud (korte beschrijving opleiding)

Het doel van de master Estate

Management (FREM) is om studenten voor te bereiden op

Facility and Real

strategische managementfuncties op het gebied van facility
management en real estate management in organisaties
met en zonder winstoogmerk. De focus van de opleiding ligt
op het management van gebouwen en diensten die geen
deel uitmaken van de kernactiviteiten, maar worden gezien
als hulpbronnen om de kerndoelen van het bedrijf te
verwezenlijken. Het unique selling point van de opleiding is
de integratie van facility management en real estate
management in één geintegreerde FREM-opleiding.

Een FREM-professional kan in zijn/haar hoedanigheid van
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manager, initiator, onderzoeker, consultant of ondernemer
omgaan met strategische kwesties in het dynamische veld
van facility and real estate management. Hij/zij past
effectief een brede hoeveelheid kennis toe over algemeen
management, real estate management, asset management
en facility management, resulterend in “fit-for-use”
omgevingen en facilitaire diensten die waarde toevoegen
aan de organisatie. Hij/zij is op de hoogte van relevante
nationale en internationale trends en ontwikkelingen en kan
gebruik maken van wetenschappelijke en vakliteratuur om
nieuwe inzichten en oplossingen aan te dragen. Daarnaast
kan hij/zij verschillende onderzoeksmethoden toepassen om
aanvullende kennis te verwerven. Ten slotte is hij/zij in staat
deze inzichten over te brengen op een breed publiek,
bestaande uit zowel specialisten als leken. Tijdens het
gehele proces van het analyseren van problemen en het
vinden van oplossingen neemt de FREM-professional een
reflectieve houding aan.

Het curriculum bestaat uit vijf modules en eindigt met een
masterscriptie. De vijf modules heten Strategic Business
Management (8 EC), Strategic Building Management (8 EC),
Strategic Asset Management (8 EC), Strategic Facility
Management (8 EC) en Academic Skills (8 EC).

Studielast 60 EC
Vorm van de opleiding (voltijd, Voltijd
deeltijd, duaal)

Gemeente of gemeenten waar de Maastricht

opleiding wordt gevestigd

Doelgroep van de opleiding

De doelgroep bestaat uit mensen met een bachelordiploma
in Facility Management, Hospitality Management, Built
Environment, Real Estate Management, International
Business  Studies, Finance of vergelijkbaar. De
voltijdopleiding is toegankelijk voor mensen met en zonder
werkervaring.

Croho (sub)onderdeel en motivering

Het Croho-nummer is 70144. De opleiding staat
geregistreerd in het domein 'economie’.

Geplande startdatum opleiding

1 september 2018
NB: de opleiding wordt reeds aangeboden, maar wordt
momenteel niet bekostigd.

Indien nadere vooropleidingseisen
worden gesteld: voorstel daartoe.

Mensen met een bacheloropleiding in Facility Management,
Hospitality Management, Built Environment, Real Estate
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Management, International Business Studies, Finance of
vergelijkbaar, kunnen zich inschrijven.

Indien een capaciteitsbeperking
wordt ingesteld: hoogte en
motivering.

Om de kwaliteit van de opleiding te waarborgen, wordt het
aantal studenten voor de eerste drie jaar gemaximeerd op
30 voltijdstudenten. Het onderwijsprogramma (waaronder
de "flipping the classroom"-methode) en onze
kwaliteitsnormen maken het noodzakelijk deze beperking
voor de eerste drie jaar te hanteren.

Korte beschrijving
arbeidsmarktmogelijkheden
(beroepen en branches)

Voor afgestudeerden zijn er carrieremogelijkheden bij
publieke en private organisaties op het gebied van FREM
en/of algemeen management. De meeste afgestudeerden
zijn werkzaam in de commerciéle vastgoedsector of de
facilitaire dienstverlening. De meest voorkomende functies
zijn afdelingshoofd, manager, consultant en beleidsmaker.

Overige informatie (indien gewenst)

De opleiding FREM wordt ook aangeboden door Saxion in
Deventer. Net als Zuyd Hogeschool biedt Saxion de
mogelijkheid aan om een double degree programme te
volgen met de University of Greenwich. Beide hogescholen
werken dan ook intensief samen, maar bieden de NVAO-
geaccrediteerde opleiding onafhankelijk van elkaar aan; er is
dus geen sprake van een joint degree. Ook bij de
voorbereiding van deze aanvraag bij de CDHO hebben beide
hogescholen intensief samengewerkt. Beide bieden het
dossier apart aan, maar vragen de CDHO beide aanvragen
gezamenlijk te behandelen en te beoordelen.




