samenvatting aanvraag nevenvestiging Sociaal Werk in de Zorg

Algemeen

Soort aanvraag:

v" Nevenvestiging bestaande opleiding

Naam instelling:

Christelijke Hogeschool Windesheim
Locatie Almere

Opleiding
Naam: Ad Sociaal Werk in de Zorg
(Ad Social Work)
Graad: Ad
Inhoud: De Ad Sociaal Werk in de Zorg is in 2015 op

initiatief van en in samenwerking met de
Vereniging Gehandicaptenzorg Nederland (VGN)
tot stand gekomen omdat het toenmalige
aanbod binnen de sector Zorg en Welzijn
inhoudelijk onvoldoende aansloot bij de
behoefte van het werkveld. De initiatiefnemers
van deze Ad waren Hogeschool Windesheim
(Zwolle) en de Christelijke Hogeschool Ede.

De arbeidsmarkt, die door de VGN
vertegenwoordigd wordt, heeft behoefte aan de
Ad SWZ omdat stelselwijzigingen en de
veranderingen in de zorg vragen om grotere
wendbaarheid en upgrading van personeel op
hoge onderwijsniveau.

De opleiding biedt mensen die op dit moment
werken (als vrijwilliger, mantelzorger of betaalde
kracht) in het complexe veld van zorg en welzijn,
de kans zich op te scholen tot een hoger niveau
en zo hen de mogelijkheid te geven de inhoud
van hu werk te verhogen. Op deze manier draagt




de opleiding bij aan een verdere
professionaliseringsslag in het werkveld.

Studielast: 120 sp (in ec)
Vorm van de opleiding: deeltijd
Gemeente waar de opleiding wordt gevestigd: Almere

Doelgroep van de opleiding:

Volwassenen die werkzaam zijn binnen de sector
Zorg en Welzijn en zich aanvullend op hbo-
niveau (niveau 5) willen opscholen om hun
werkzaamheden uit te kunnen voeren conform
de veranderende eisen die daaraan gesteld
worden ten gevolge van de maatschappelijke
ontwikkelingen.

Differentiatie specifieke doelgroepen:

1. Volwassenen die in het bezit zijn van een
(deels) verwant mbo--4-diploma. Dit is een
brede doelgroep, waarbinnen twee groepen
zijn te onderscheiden:

e Volwassenen die al enkele, soms vele jaren
in de beroepspraktijk van de sector Zorg en
Welzijn werken en in het bezit zijn van een
mbo--diploma zorg en/of welzijn op niveau
3 of niveau 4 en zich willen
opscholen/professionaliseren, maar een
volledig hbo-bachelortraject te lang vinden
en/of nog niet weten of zij daartoe
competent zijn;

e Pas afgestudeerden van het mbo met een
(deels) verwante mbo-opleiding op niveau
4 die zich verder willen ontwikkelen in het
werkveld.

2. Volwassenen die op grond van
EVC/levenservaring werken binnen Zorg en
Welzijn, maar niet over sociaal agogische
scholing beschikken;

Zij-instroom vanuit de bacheloropleidingen

Pedagogiek, Maatschappelijk Werk en

Dienstverlening (MWD) en Toegepaste

Gerontologie (TG).

Croho (sub)onderdeel en motivering:

Gedrag en Maatschappij
80120

Geplande startdatum opleiding:

1 september 2018

Indien nadere vooropleidingseisen worden
gesteld:

De student moet bij de toelating tot de
deeltijdopleiding een relevante werkkring
hebben. De relevantie van de werkkring wordt
beoordeeld aan de hand van de werkzaamheden
voor het beroep, het kunnen ontwikkelen van de
eindkwalificaties en het kunnen werken op EQF
niveau 5.

De relevantie wordt elk jaar door de opleiding
beoordeeld aan de hand van de werkplekscan




(deze is als bijlage toegevoegd).

Indien een capaciteitsbeperking wordt ingesteld:
hoogte en motivering.

n.v.t.

Korte beschrijving arbeidsmarktmogelijkheden
(beroepen en branches)

De inhoud van de opleiding richt zich op diverse

functies binnen de sector Zorg en Welzijn (bv. de

sectoren gehandicaptenzorg, geestelijke

gezondheidszorg en ouderenzorg).

De functienamen zijn divers en niet

voorbehouden aan een specifiek opleidings- of

handelingsniveau. De functies worden zowel

intramuraal als extramuraal uitgeoefend, van 24-

uursvoorzieningen tot ambulant werkenden.

e Persoonlijk begeleider plus +

e Begeleider RIBW (Regionale Instelling voor
Beschermende Woonvormen)

e Trajectbegeleider

e Begeleider gehandicaptenzorg C

e Teamcoordinator, teamleider

e Ambulant woonbegeleider

e Persoonlijk begeleider intensieve begeleiding

e Quderenadviseur

o Medewerker sociaal wijkteam.

Overige informatie (indien gewenst)




