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Hierbij ontvangt u het advies van de Commissie Doelmatigheid Hoger Onderwijs (CDHO) over het 

voornemen van de Hogeschool Rotterdam om de nieuwe hbo Associate degree Smart Media 

Production als bekostigde opleiding te verzorgen in de gemeente Rotterdam (brief van 22januari 

2024 met kenmerk 2946). De commissie heeft de aankondiging van deze aanvraag op 30 september 

jongstleden gepubliceerd op haar website (A23-054, aangekondigd onder de naam Media and 

Technology). De commissie heeft het dossier voor deze aanvraag op 22 januari 2024 ontvangen. Op 

22 januari 2024 is de behandeling van de aanvraag opgeschort en is de aanvrager in de gelegenheid 

gesteld om de ontbrekende informatie te leveren. Op 9 februari 2024 is de aanvulling ontvangen en 

is de aanvraag weer door de commissie in behandeling genomen. 

De wettelijke grondslag voor dit advies is gelegen in artikel 6.2 van de Wet op het hoger onderwijs en 

wetenschappelijk onderzoek (WHW). Verder heeft de Regeling macrodoelmatig opleidingsaanbod 

hoger onderwijs 2023 van 28 april 2023, voorts te noemen de Regeling, voor de commissie als 

leidraad gediend. 

Advies Commissie Doelmatigheid Hoger Onderwijs 

Gelet op het hiernavolgende adviseert de commissie u om positief te besluiten op het verzoek van de 

Hogeschool Rotterdam om de hbo Associate degree Smart Media Production als bekostigde 

opleiding te verzorgen in de gemeente Rotterdam. De commissie adviseert daarbij de toestemming 

te beperken tot de voltijdvariant op grond van art. 6.2 lid 3 van de WHW. 
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De commissie adviseert u daarnaast om deze opleiding in het RIO in te delen in het onderdeel 

'Techniek'. Verder adviseert de commissie om de opleiding te laten registreren in de ISCED-rubriek 

'multimediadesign en mediatechnologie' (21103}. 

1. Omschrijving van de aanvraag

De aanvrager wil de opleiding Smart Media Production in de gemeente Rotterdam verzorgen. Het 

gaat om een Nederlandstalige hbo Associate degree van 120 studiepunten die de aanvrager in 

voltijdvorm wil aanbieden. De aanvrager wil de opleiding in het RIO-onderdeel 'Techniek' laten 

opnemen. De aanvrager heeft geen voorstel gedaan wat betreft de indeling in een ISCED-rubriek. 

De Ad Smart Media Production is een technische opleiding die studenten leert ICT-oplossingen te 

bieden in onder andere de creatieve industrie en de mediasector. De opleiding leidt studenten op tot 

professionele contentmakers op het snijvlak van ICT en dynamische contentproductie. Er wordt 

gewerkt met data, artificial intelligence en een breed scala aan tools zoals grafische software, 3D 

tools, gaming software en prototyping tools om deze mediacontent te maken, te verspreiden en te 

monitoren. Het curriculum bestaat uit de vakken (1) Enhanced content, (2) Public space, (3) Big data, 

(4) lmmersive tech, (5) Smart media production en (6) Smart media specialisation. Het laatste half

jaar van de studie bestaat uit een afstudeerproject. 

De opleiding is toegankelijk voor studenten met een havo- of vwo-diploma en voor mbo-4-

gediplomeerden. 

Het profiel van de Ad Smart Media Production is gericht op het werkveld in de creatieve industrie en 

oriënteert zich Op de deelgebieden ICT en contentproductie (media) en leidt op tot makers van 

dynamische en immersive content. Afgestudeerden van de voorgenomen opleiding zijn werkzaam in 

functies zoals media product owner, digitalization expert, creative technologist, innovation manager, 

growth hacker, conversational designer, data-specialist of Al-contentmaker. 

2. Analyse verwant aanbod

De aanvrager acht de volgende hbo Associate degrees "verwant" aan de voorgenomen opleiding: 

1. Smart Media Production (aangeboden door één instelling 1)

2. Digitale Techniek & Media (aangeboden door één instelling)

De aanvrager acht verder de volgende hbo Associate degrees "aanverwant" aan de voorgenomen 

opleiding: 

1. Creative Media Professional (aangeboden door één instelling)

2. Design/Digital Media (aangeboden door één instelling)

3. Online Contentcreator (aangeboden door twee instellingen)

Tot slot acht de aanvrager ook de on bekostigde hbo Associate degree Media Design (aangeboden 

door één RPHO) "aanverwant" aan de voorgenomen opleiding. 

1 Waar de commissie spreekt over "instelling", wordt "bekostigde instelling" bedoeld.
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De commissie begrijpt de termen "verwant" en "aanverwant" als vergelijkbaar met de door de 

commissie gebruikte termen "sterk verwant" en "zijdelings verwant". 

De commissie volgt de aanvrager in de afbakening van het sterk verwante aanbod. 

De commissie is met de aanvrager van mening dat de volgende hbo Associate degrees zijdelings 

verwant zijn aan de voorgenomen opleiding: 

1. Creative Media Professional (aangeboden door één instelling)

2. Design/Digital Media (aangeboden door één instelling)

3. Online Contentcreator (aangeboden door twee instellingen)

De commissie is verder van mening dat de volgende hbo Associate degrees ook zijdelings verwant 

zijn aan de voorgenomen opleiding: 

1. Crossmediale Communicatie (aangeboden door één instelling)

2. AD-ICT (aangeboden door één instelling)

3. ICT Internet of Things (aangeboden door één instelling)

De commissie acht deze opleidingen zijdelings verwant omdat zij wat betreft de inhoud ten dele 

overlappen met de (specialisaties aangeboden binnen de) voorgenomen opleiding, dezelfde 

instroomdoelgroep bedienen en studenten ten dele voor dezelfde arbeidsmarkt opleiden. 

De commissie acht in dit geval de door de aanvrager genoemde on bekostigde opleiding onvoldoende 

verwant omdat deze niet onder vergelijkbare condities wordt aangeboden. 

De instroom in de verwante opleidingen is in de afgelopen vijf jaar gestegen (zie Bijlage 1). 

De aanvrager heeft een prognose gemaakt van de instroom in de voorgenomen opleiding op grond 

van een instroomonderzoek van lex nova onder mbo-4-studenten van relevante opleidingen van het 

Grafisch Lyceum Rotterdam, Techniek College Rotterdam, Zadkine en ROC Mondriaan. 2 De aanvrager 

verwacht dat in het eerste jaar circa 30 studenten zullen instromen. De commissie acht deze 

prognose realistisch gezien de instroom in het bestaande aanbod. 

3. Beoordeling criterium a

De commissie betrekt ambtshalve de arbeidsmarktprognoses in het AIS van het ROA 3. De aanvrager 

heeft een beroep gedaan op de prognoses tot 2026. De commissie constateert dat het ROA in 

december 2023 de gegevens in AIS heeft bijgewerkt en de prognoses tot 2026 heeft vervangen door 

prognoses tot 2028. De commissie hanteert de meest actuele arbeidsmarktprognoses. 

De aanvrager beschouwt het opleidingstype bachelor informatica dat is opgenomen in ROA's AIS als 

meest relevant voor de voorgenomen opleiding Smart Media Production. 

De commissie neemt dit opleidingstype niet mee bij de beoordeling van de arbeidsmarktbehoefte 

omdat in het opleidingstype bachelor informatica geen sterk verwante opleidingen zijn opgenomen. 

2 'Marktpotentieel Ad Media & Technology- deelrapportage instroomonderzoek' (Lexnova 2022) 
3 https://roastatistics.shi nyapps.io/ AIS tot2028/ 

3 



De commissie acht het opleidingstype bachelor kunst ten dele relevant omdat de sterk verwante hbo 

Associate degrees Smart Media Production en Digitale Techniek & Media hierin zijn opgenomen 

naast een groot aantal niet en nauwelijks verwante opleidingen. ROA typeert de vooruitzichten in 

2028 voor afgestudeerden van dit opleidingstype als matig en verwacht vrijwel geen knelpunten in 

de toekomstige personeelsvoorziening (zie Bijlage 2, Tabel 1). 

De aanvrager doet verder een beroep op de prognoses voor de opleidingssubsector bachelor 

techniek en ict in de arbeidsmarktregio Rijn mond. De commissie is van mening dat de 

opleidingssubsectoren zoals deze zijn opgenomen in het AIS te veel niet en nauwelijks relevante 

opleidingen bevatten en daardoor geen representatief beeld geven van de specifieke arbeidsmarkt 

waar afgestudeerden van de voorgenomen opleiding werkzaam zullen zijn. Om deze reden laat de 

commissie de prognoses voor opleidingssubsectoren buiten beschouwing. 

De commissie concludeert dat de prognoses die zijn opgenomen in ROA's AIS voor het opleidingstype 

dat ten dele relevant is voor de onderhavige opleiding een negatief beeld geeft van de 

arbeidsmarktperspectieven voor afgestudeerden van de voorgenomen opleiding Smart Media 

Production. 

De aanvrager doet verder een beroep op een rapport over de arbeidsmarkt ICT. 4 Het rapport 

concludeert onder meer dat de arbeidsmarkt vraagt om aanzienlijk meer professionals met kennis en 

vaardigheden op het gebied van nieuwe technologieën zoals artificial intelligence en big data. In het 

rapport wordt verder beschreven dat het huidige onderwijs de stijgende behoefte aan ICT- en 

digitale kennis en vaardigheden onvoldoende kan bijbenen. In ICT-opleidingen op mbo-niveau is 

sprake van beperkte arbeidsmarktperspectieven en bij ICT-opleidingen op hbo- en wo niveau is 

sprake van een te geringe instroom en hoge uitvalpercentages. De aanvrager is van mening dat de Ad 

Smart Media Production tegemoet komt aan de beschreven behoefte aan professionals met ICT

kennis en -vaardigheden op hbo-niveau. De commissie is van oordeel dat het rapport een algemene 

behoefte aan hoger opgeleid ICT-personeel laat zien, maar dat uit de bron geen specifieke behoefte 

aan afgestudeerden van de beoogde Ad Smart Media Production volgt. 

De aanvrager verwijst vervolgens naar gegevens afkomstig uit de Spanningsindicator van het UWV 5

betreffende de beroepsgroepen software- en applicatieontwikkelaars en gebruikersondersteuning 

ICT. De aanvrager geeft aan dat het UWV geen spanningswaarden van de eveneens relevant geachte 

beroepsgroep radio-en televisietechnici biedt. De commissie acht de beroepsgroepen software- en 

applicatieontwikkelaars en gebruikersondersteuning ICT Ónvoldoende relevant omdat de 

voorgenomen opleiding studenten niet beoogt op te leiden voor de in deze beroepsgroepen 

opgenomen beroepen. De commissie is van mening dat afgestudeerden van de voorgenomen 

opleiding voornamelijk in aanmerking komen voor de beroepen die in de beroepsgroep radio- en 

televisietechnici zijn opgenomen, zoals telecommunicatie-, radio- en televisietechnici en beeld- en 

geluidstechnici radio en televisie. De commissie constateert dat in de Spanningsindicator geen 

gegevens zijn opgenomen met betrekking tot deze beroepsgroep en laat deze bron derhalve buiten 

beschouwing. 

4 'De ontwikkeling van de arbeidsmarkt ICT - een analyse en prognose over de periode 2000-2027' (Stichting

CA-ICT 2023, p. 35) 
5 www.werk.nl/arbeidsmarktinformatie/dashboards
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Verder heeft de aanvrager verwezen naar twee door de aanvrager relevant geachte beroepen 'zoals 

audiovisueel technicus en producer zoals deze zijn vermeld op de website van 

NationaleBeroepengids.nl. De commissie acht beide beroepen relevant voor afgestudeerden van de 

beoogde opleiding. De commissie constateert dat de baankansen voor audiovisueel technici en voor 

producers als goed respectievelijk gemiddeld worden omschreven. De commissie is van oordeel dat 

de Nationale Beroepengids een indicatie geeft dat de arbeidsmarktkansen redelijk tot goed zijn voor 

afgestudeerden van de voorgenomen opleiding. 

De aanvrager doet voorts een beroep op een aantal bronnen gericht op de 

arbeidsmarktperspectieven voor hoger opgeleide professionals binnen de sector ICT. De aanvrager 

refereert aan een overzicht van structureel kansrijke beroepen van het UWV. 6 Het betreft beroepen 

die minimaal 4 jaar kansen bieden voor werkzoekenden en minder last lijken te hebben van 

economische schommelingen. De aanvrager acht het beroep specialist technische infrastructuur het 

meest relevant voor afgestudeerden van de voorgenomen opleiding. De aanvrager verwijst verder 

naar prognoses voor de arbeidsmarkt in 2023-2024 van het UWV. 7 Hierin wordt gesteld dat in 2024 

de verwachte banengroei in de sector ICT met drie procent toeneemt ten opzichte van 2023. 

Daarmee is de ICT naar verwachting de sterkst groeiende sector qua werkgelegenheid in 2024. De 

commissie constateert op grond van voornoemde bronnen van het UWV dat de algemene 

arbeidsmarkt in de sector informatie en communicatie gunstig is, maar dat uit deze bronnen geen 

specifieke arbeidsmarktbehoefte kan worden afgeleid aan ICT-onderlegde contentmakers (zoals 

afgestudeerden van de voorgenomen opleiding). 

Daarnaast heeft de aanvrager verwezen naar een aantal bronnen over een regionale behoefte aan 

hoger opgeleide professionals binnen de sector ICT, waaronder een overzicht van kansrijke beroepen 

in de regio Rijnmond afkomstig van het UWV. 8 De aanvrager is van mening dat de sector ICT het 

meest relevant is voor afgestudeerden van de Ad Smart Media Production. De meest kansrijke 

beroepen binnen de sector ICT bevinden zich op hoog/wetenschappelijk niveau zoals data analisten 

en informatiespecialisten IC, waarbij de aanvrager aangeeft dat de Ad Sma.rt Media Production onder 

andere opleidt voor daarmee corresponderende beroepen als digitalization expert en data specialist. 

Uit een rapport van het UWV over de ontwikkelingen op de arbeidsmarkt in de regio Rijnmond9 blijkt 

volgens de aanvrager dat de arbeidsmarkt voor ICT-beroepen in deze regio structureel kampt met 

tekorten aan werknemers op mbo-, hbo- en wo-niveau. Voor de regio Rijn mond geldt dat alleen in de 

ICT-sector het aantal werknemersbanen op beroepsniveau 4 blijft groeien. 10 De aanvrager stelt dat 

de banengroei in 2024 hoger is in de arbeidsmarktregio Rijnmond (3,4%) dan het landelijke 

gemiddelde (2,9%). De commissie concludeert op basis van deze regionale bronnen dat in de regio 

een brede en algemene behoefte bestaat aan personeel binnen de ICT-sector, waaronder mede 

begrepen afgestudeerden van de beoogde opleiding. De commissie concludeert voorts dat het 

overzicht van kansrijke beroepen een indicatie biedt van een specifieke behoefte aan afgestudeerden 

van de Ad Smart Media Production. 

6 Het artikel 'Ruim 140 structureel kansrijke beroepen' (UWV, 1 februari 2023) 
7 Het rapport 'Arbeidsmarktprognose 2023-2024' (UWV 2023, p. 4) 
8 Het rapport 'Kansrijke beroepen - Rijnmond' (UWV 2023, p. 7) 
9 Het rapport 'Regio in Beeld Rijn mond' (UWV 2023, p. 3) 
10 Het rapport 'Regionale arbeidsmarktprognose 2023-2024 Rijnmond' (UWV 2023, p. 2) 
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Bijlage 2: tabellen arbeidsmarktprognoses (Bron: ROA, AIS) 

Tabel 1. Arbeidsmarktprognoses opleidingstype bachelor kunst 

l
Opleidingstype Arbeidsmarktprognose variabele 

-

Bachelor - kunst verwachte uitbreidingsvraag tot 2028 

Bachelor - kunst verwachte vervangingsvraag tot 2028 

-

Bachelor - kunst verwachte baanopeningen tot 2028 

1 Bachelor - kunst verwachte instroom van schoolverlaters 
tot 2028 

--

Bachelor - kunst ITKP toekomstige knelpunten 
personeelsvoorziening in 2028 

Bachelor - kunst ITA toekomstige arbeidsmarktsituatie in 
2028 

-

14 

Aantal j Totaal% 1 Gem. 
6 jr. jaarlijks% 

6001 
--

0 0,1 

16400 13 2,1 

17000 14 2,2 

36600 29 4,4 

Indicator _Typering 

erg laag 

laag 

laag 

gemiddeld 

1,13 vrijwel geen 

1,13 matig 




